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EMIN GEOESTRUCTURAS, empresa que brinda soluciones innovadoras en ingeniería y 

construcción de sistemas de mejoramiento de suelos y cimentaciones profundas, y movimiento 

de tierras, busca la excelencia en su servicio y la satisfacción de sus clientes. Para esto, lidera 

todas las actividades en Gestión de Seguridad, Salud Ocupacional, Ambiental y Calidad de 

manera segura y responsable, respetando a sus trabajadores, clientes, proveedores, visitas, 

contratistas y comunidades, comprometiéndose a: 

1. Identificar, evaluar y controlar de manera rigurosa los peligros, riesgos, aspectos 

ambientales y factores de riesgo presentes en todas nuestras operaciones. Establecemos 

medidas preventivas y protocolos de respuesta a emergencias sólidamente diseñados 

para asegurar la seguridad y salud de todas las personas, la integridad de nuestros 

activos, el respeto por el entorno y la excelencia en la calidad. 

 

2. Administrar de manera eficiente los recursos y procesos en nuestras operaciones con el 

fin de asegurar el cumplimiento de los compromisos de esta política. 

 

3. Educar, capacitar y sensibilizar constante a todos nuestros colaboradores para asegurar 

que comprendan plenamente nuestra política y cumplan con las normas, objetivos y 

metas establecidas por Empresa en relación con la gestión de seguridad, salud 

ocupacional, medio ambiente y calidad. 

 

4. Promover el mejoramiento continuo de nuestros procesos productivos y elevar el estándar 

de desempeño en seguridad, salud, medio ambiente y calidad. Este logro se alcanza a 

través del seguimiento a los indicadores y el uso efectivo de nuestro Sistema de Gestión 

Integrado. 

 

5. Garantizar que nuestros trabajadores y sus representantes son consultados y participan 

activamente en el Sistema Integrado de Gestión. 

 

6. Cumplir con la legislación de seguridad, medioambiente y otras aplicables a nuestras 

actividades, con otros requisitos a los que se suscriba voluntariamente y los compromisos 

específicos de nuestra organización. 

 

Esta política se someterá a revisión al menos una vez al año y se difundirá y aplicará en toda la 

organización, estando a disposición de las partes interesadas relevantes. 
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